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PROBLEMAS DEL DESARROLLO

Explotacion del trabajo y «racionalidad » capitalista»

En la fase del capitalismo mo-
nopdlico, el proceso de acumula-
cién de capital conlleva cambios
profundos en el proceso produc-
tivo; se presenta un extraordina-
rio desarrollo en la tecnologia,
surgen nuevos contingentes de
obreros y trabajadores asalaria-~
dos y se manifiesta la creciente
socializacién y divisién del traba-
jo. La obra de Braverman consti-
tuye un serio intento por anali-
zar sistematicamente los efectos

* Harry Braverman. TraBAJO Y
DEL TRABAJO EN EL SIGLO XX. Prélo
Gerardo Da4vila. Editorial Nuestro
1975, 513 pp.

que la revolucién incesante de
los medios de produccién ha te-
nido sobre Ia diferenciacién y
composicién de la clase trabaja-
dora.

El propésito del libro, como ya
el mismo autor lo sefiala, es el de
analizar los procesos del trabajo
en la sociedad capitalista y la ma-
nera especifica en que éstos son
formados por las relaciones capi-
talistas de propiedad, para lo cual
aplica la teorfa marxista a las

CAPITAL MONOPOLISTA. LA DEGRADACION
go de Paul M. Sweezy, traduccién de
Tiempo, Coleccién Desarrollo, México,
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ocupaciones creadas por la ex-
pansién del monopolio en lo que
va de este siglo.

En los cinco grandes apartados
en que se divide el libro se va
comprobando la hipétesis gene-
ral que, en pocas palabras, con-
siste en que si bien por una parte
el desarrollo de las fuerzas produc-
tivas en el sistema capitalista tien-
de a concentrar y centralizar el
capital y a controlar el proceso
del trabajo en un cada vez menor
nimero de capitalistas, por la
otra se proletariza cada vez mas
a mayores masas de la poblacién,
lo que a su vez conduce a una
gran indiferenciacién en los pro-
cesos del trabajo, enajenando ain
mas a las masas trabajadoras e
igualando su trabajo al nivel de
valor mas bajo.

Para Braverman, mientras mas
especializado es un trabajador en
la época actual, es mucho mayor
su descalificacién en su trabajo
profesional, ya que se le limita a
una sola actividad de las mdl-
tiples que componen su oficio,
desposeyéndosele del conocimien-
to del proceso global el cual es
controlado propiamente fuera del
area del proceso productivo. Con
esto se sienta otra de sus tesis: la
separacién entre el trabajo ma-
nual y el trabajo mental, repre-
sentado este Gltimo en la concen-
tracién de los procesos y globales
del trabajo en manos del capita-
lista.

En la primera parte, “Trabajo
y Administracién Empresarial”,
el autor analiza las formas que
toma (el trabajo) bajo las rela-
ciones capitalistas de produccién.
La compra-venta de la fuerza de
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trabajo se realiza como una for-
ma de expandir el capital, de
aqui que todo el proceso sea do-
minado y moldeado por la acu-
mulacién de capital. Si bien en
todas las sociedades anteriores se
ha dividido el trabajo en especia-
lidades productivas, sélo el capi-
talismo lo ha diferenciado siste-
maticamente en operaciones li-
mitadas de cada especialidad.
Para el autor, la divisién del
trabajo en la manufactura, im-
puesta por la planificacién y el
control, convierte al obrero en in-
capaz de realizar ningn proceso
de produccién completo; el capi-
talista rompe el proceso producti-
vo, lo fragmenta y subdivide, re-
construyéndolo bajo su propio
control, abaratando la fuerza de
trabajo al desarticularla en sus
elementos més simples.

En la segunda parte, “La Cien-
cia y la Mecanizacién”, el autor
va comprobando cémo la acu-
mulacién de capital lleva a la ten-
dencia incesante por ampliar y
perfeccionar la maquinaria por
un lado y a degradar al obrero
por el otro. Es decir, el gran de-
sarrollo de la tecnologia, aunado
a los métodos que han permitido
el control del proceso del trabajo
en manos del capitalista, ha faci-
litado el desarrollo de técnicas
tales como de «tiempos y movi-
mientos», que tienden a contro-
lar el comportamiento del traba-
jador de acuerdo a las exigencias
de la miquina, como si éste fue-
ra un apéndice de la misma. El
trabajador es especializado par-
cialmente y representa ahora pa-
ra el capitalista mucho menos en
términos de adiestramiento, ca-
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pacidad y costo en el trabajo.
Por otra parte, la disociacién del
obrero de los medios de produc-
cién, su desconocimiento del pro-
ceso global del trabajo, o, lo que
es lo mismo, la separacién del
trabajo manual del mental, lo
llevan a una enajenacién cada
vez mayor.

En este apartado Braverman
dedica un capitulo al ejército in-
dustrial de reserva. En él sefiala
cémo, por efecto de la revolu-
cién tecnolégica, la industria se
ve cada vez menos capacitada
para absorber la creciente po-
blacién que se ve desplazada
hacia el 4rea de los servicios o
que queda desempleada, lo que
en gran medida contribuye a que
el nivel de los salarios se manten-
ga méis o menos bajo.

Posteriormente Braverman ex-
pone cémo al igual que en la
manufactura, el trabajo de ofi-
cina es fragmentado, dividido en
secciones, separadas las funciones
de ejecucién y de concepcién, per-
diendo asi el empleado la com-
prensién global del proceso del
trabajo. Cada una de las diferen-
tes actividades que requieren cier-
ta interpretacién quedan bajo el
dominio de un reducido nimero
de funcionarios colocados en for-
ma piramidal, en tanto que para
la masa de empleados la oficina
se convierte en un lugar de tra-
bajo manual, a semejanza de la
manufactura. En la oficina tam-
bién se hace uso de métodos co-
mo el de tiempos y movimien-
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tos, y de herramientas tales que,
como la computadora, permiten
no sélo el control de muchas ope-
raciones repetitivas sino la susti-
tucién del trabajo manual por
ellas.

Se analiza también el efecto
que el desarrollo del capitalismo
ha tenido sobre la estructura y
composicién de la pequefia bur-
guesia, asi como el papel de ésta
en las labores de direccién. Asi,
el autor demuestra cémo el gran
desarrollo de la tecnologia y la
aplicacién de técnicas de control
a las 4reas tradicionales de la pe-
quefia burguesia tienen como re-
sultado la gran proletarizacién de
ésta 1iltima, con lo que se com-
prueba otra de las tesis funda-
mentales del libro: es el desarro-
llo del capitalismo, y de las fuer-
zas productivas dentro de éste,
lo que determina la estructura y
composicién de la clase trabaja-
dora.

Consideramos que el trabajo
de Braverman constituye una
gran aportacién a la teoria mar-
xista; como ya lo expresa Paul
M. Sweezy en el prélogo, este li-
bro ‘“debe ser considerado una
invitacién y un reto a una gene-
racién méas joven de economistas
y sociélogos marxistas para dedi-
carse a la urgente tarea de des-
truir la ideologia burguesa y po-
ner en su lugar un panorama
honesto de la realidad social den-
tro de la cual nos vemos forza-
dos a vivir”’. ANGELINA GUTIERREZ.
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